
 

 
DIPARTIMENTO DEI VIGILI DEL FUOCO, DEL SOCCORSO PUBBLICO E DELLA DIFESA CIVILE 

DIREZIONE CENTRALE PER LE RISORSE UMANE 
 
 
          Roma,  6/11/2009 
Prot. n. 3643                                                 
        

Al Dirigente Generale Capo del  
      C.N.VV.F. 

             S E D E 
 

Ai Sigg Direttori Regionali ed Interregionali 
     vv.f. 

LORO SEDI  
 

       Ai Sigg. Comandanti del Corpo Nazionale vv.f. 
          LORO SEDI 
 

Ai Sigg Direttori Centrali del Dipartimento  
                                                                                                        LORO SEDI  

 
Al Direttore dell’Ufficio Centrale Ispettivo 

S E D E 
 
Al Dirigente dell’Ufficio I Gabinetto del Capo  

                                                                                       Dipartimento 
          S E D E 
                                            

Ai Dirigenti degli Uffici di Diretta  
     Collaborazione del Capo Dipartimento 

S E D E             
 

Ai Dirigenti vv.f. del Dipartimento 
S E D E         
 

 
OGGETTO: Informativa per i primi dirigenti e per i funzionari direttivi laureati. 

Aggiornamento fascicolo personale ai fini dello scrutinio per merito 
comparativo. 

 
 

L’aggiornamento costante del proprio fascicolo personale costituisce uno strumento 

importante per consentire l’effettiva partecipazione alle valutazioni dell’Amministrazione da parte 

di tutti i dirigenti e funzionari interessati a progressioni di carriera. 
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Nell’evidenziare la necessità di sensibilizzare, al riguardo, il personale che abbia interesse, si 

invita a richiamare la massima attenzione in merito alla necessità di inoltro della documentazione in 

questione, nei termini successivamente indicati, al fine di consentire la trasmissione di tutti gli 

elementi valutativi in possesso della Direzione Centrale per le Risorse Umane alla Commissione per 

la progressione in carriera la quale, secondo quanto previsto dall’art. 72 del D. Lgs. n. 217/2005 

formula al Consiglio di Amministrazione la proposta di graduatoria di merito.  

Tenuto conto della necessità di sottoporre al Consiglio di Amministrazione le graduatorie 

per la promozione per merito comparativo alla qualifica di dirigente superiore e quelle per 

l’ammissione al corso di formazione dirigenziale per la nomina a primo dirigente con decorrenza 

1.1.2010, nonché quella per la promozione a  direttore-vicedirigente, si rende necessario 

l’aggiornamento del proprio fascicolo per l’anno 2009, da parte del personale che abbia maturato 

l’anzianità prescritta per l’ammissione allo scrutinio per merito comparativo. 

Si rende, pertanto, necessario informare il personale interessato che gli atti da valutare 

dovranno pervenire a questo Ufficio, improrogabilmente, entro le date di seguito riportate: 

a) 30 novembre 2009  per gli atti relativi al periodo gennaio – ottobre 2009; 

b) 08 gennaio 2010 per gli atti relativi al periodo  novembre - dicembre 2009. 

Si ricorda che tutti gli atti dovranno essere prodotti in originale, ovvero in copia conformata 

dall’Ufficio di appartenenza, in alternativa il personale interessato potrà produrre, ai sensi del DPR 

28.12.2000, n. 445, attestazione che tutti gli atti inviati sono conformi all’originale, allegando 

fotocopia del documento di riconoscimento. 

Al fine di evitare inutili duplicazioni, già verificate in passato, gli atti relativi ad incarichi 

espletati prima dell’anno 2009, potranno essere acquisiti solo qualora l’interessato dichiari 

espressamente di non aver mai provveduto a trasmetterli a questo Ufficio. 

Al riguardo sono stati predisposti gli allegati modelli A (trasmissione atti entro il 30 

novembre 2009) e B (trasmissione atti entro l’8 gennaio 2009) di autodichiarazione che, 

debitamente compilati, dovranno essere trasmessi con la relativa documentazione. 
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Si informa, inoltre, che per ragioni organizzative e per consentire la celerità del 

procedimento, l’eventuale esercizio della facoltà – prevista dall’art. 10, legge 7.8.1990, n. 241 e 

successive modifiche e integrazioni – di visionare il proprio fascicolo personale dovrà essere 

richiesto entro il 20 novembre 2009, previo appuntamento telefonico ai  numeri 0646525572 – 

0646525102. 

Si pregano le SS.LL. di curare la massima diffusione del contenuto della presente 

ministeriale a tutti i dirigenti e funzionari interessati in servizio presso codesti Uffici, ancorché 

temporaneamente assenti o utilizzati presso sedi diverse, assicurando ricezione ed adempimento via 

fax al n. 06 46549381. 

        

 

IL CAPO DIPARTIMENTO 
F.to  Tronca 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
             

Ufficio Responsabile del procedimento di accesso 
Viceprefetto Dr.ssa Erminia Ocello 
Area I – Direzione Centrale Risorse Umane  
Palazzina F – 2° piano, stanza n. 8 
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MODELLO A) 
TRASMISSIONE ATTI ENTRO IL 30/11/2009 

PERIODO DI RIFERIMENTO 1/1/2009 – 31/10/2009 
 
 

Al  Ministero dell’Interno 
Dipartimento dei Vigili del fuoco 
Del Soccorso pubblico e della 
Difesa Civile – Direzione 
Centrale per le Risorse Umane 
Area I 
  R O M A 
 
 

Oggetto: Aggiornamento fascicolo personale ai fini dello scrutinio per merito comparativo 
decorrenza 1/1/2010 

 
 

Consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del DPR 28.12.2000, n. 445, nel caso 

di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, sotto la propria responsabilità, il sottoscritto: 

 

_____________________________     _____________________ 
  (cognome)        (nome) 
 
______________________________________________________________ 

                         (qualifica) 
 

______________________________________________________________ 
                   (in servizio presso) 
     

 

D I C H I A R A 

 

che gli atti relativi agli anni precedenti il 2009, trasmessi con nota n.               , 

del__________,  - ed individuati con i nn._______________ - non sono mai stati 

precedentemente inviati per l’acquisizione al proprio fascicolo personale; 

 

 

che gli atti relativi all’anno 2009 (periodo 1/1/2009 – 31/10/2009), trasmessi con nota n.               

, del__________,                            - ed individuati con i nn._____________- non sono mai stati 

precedentemente inviati per l’acquisizione al proprio fascicolo personale; 

 

 

______________________       _____________________ 
   (data)         (firma) 



MODELLO B) 
TRASMISSIONE ATTI ENTRO L’8/1/2009  

PERIODO DI RIFERIMENTO 1/11/2009 – 31/12/2009 
 
 
 

Al  Ministero dell’Interno 
Dipartimento dei Vigili del fuoco 
Del Soccorso pubblico e della 
Difesa Civile – Direzione 
Centrale per le Risorse Umane 
Area I 
  R O M A 
 
 
 
 

Oggetto: Aggiornamento fascicolo personale ai fini dello scrutinio per merito comparativo 
decorrenza 1/1/2010 

 
 
 

Consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del DPR 28.12.2000, n. 445, nel caso 

di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, sotto la propria responsabilità, il sottoscritto: 

 

 

_____________________________    ___________________________ 
  (cognome)        (nome) 
 

 

______________________________________________________________ 
                            (qualifica) 
 
 
 

______________________________________________________________ 
                        (in servizio presso) 
 

    

 

D I C H I A R A 

 

che gli atti trasmessi con nota n.               , del                           , non sono mai stati 

precedentemente trasmessi per l’acquisizione al proprio fascicolo personale. 

 

 

______________________       _____________________ 
            (data)         (firma) 
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